
Participation 
citoyenne

Intégration des 
principes du 

développement 
durable

Réaliser des 
économies 
d’énergies

Satisfaire les 
attentes des 

usagers

Gestion 
responsable des 

ressources

Transparence et 
redevabilité

Promotion de 
l'équité sociale 

et marque 
employeur

Attirer et 
conserver les 

talents

Les avantages de la RSO


